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Ñòàòüÿ ïîñâÿùåíà ðåôëåêñèâíîé êîìïåòåíòíîñòè è åå ñòàíîâëåíèþ ó ñòóäåíòîâ — áóäó-
ùèõ ïåäàãîãîâ. Îïðåäåëåíà ñòðóêòóðà ðåôëåêñèâíîé êîìïåòåíòíîñòè, âûäåëåíû îñíîâíûå 
ïóòè åå ðàçâèòèÿ. Ïðîàíàëèçèðîâàíû ïåäàãîãè÷åñêèå óñëîâèÿ, ïîëîæåííûå â îñíîâó 
ðàçðàáîòêè ó÷åáíûõ ïðîãðàìì äèñöèïëèí äëÿ îáó÷àþùèõñÿ óðîâíåé «Áàêàëàâðèàò» 
è «Ìàãèñòðàòóðà». Ñôîðìóëèðîâàíû íåêîòîðûå íàó÷íî-ìåòîäè÷åñêèå ðåêîìåíäàöèè, 
íàïðàâëåííûå íà óñîâåðøåíñòâîâàíèå ïðîôåññèîíàëüíîé äåÿòåëüíîñòè ïðåïîäàâàòåëåé 
âûñøåé øêîëû ïî âîïðîñàì ñòàíîâëåíèÿ ðåôëåêñèâíîé êîìïåòåíòíîñòè ïåäàãîãà íà 
ýòàïå ïðîôåññèîíàëüíîé ïîäãîòîâêè â âûñøåé øêîëå. 

The article is devoted to the reflexive competence and its formation in students-future 
teachers. The structure of the reflexive competence is determined and the main ways of 
its development are singled out. The pedagogical conditions underlying the development of 
curricula for the disciplines of Bachelor's and Master's levels are analyzed. Some scientific 
and methodological recommendations aimed at improving the professional activity of higher 
school teachers in the development of teachers' reflexive competence at the stage of the 
professional training in the higher school are formulated.

Êëþ÷åâûå ñëîâà: ðåôëåêñèâíûé ïîäõîä, ðåôëåêñèâíàÿ êîìïåòåíòíîñòü ïåäàãîãà, 
âûñøàÿ øêîëà, ñòóäåíò, ïðîôåññèîíàëüíàÿ ïîäãîòîâêà, îáðàçîâàòåëüíûé ïðîöåññ, 
ñóáúåêòíîñòü, èíäèâèäóàëèçàöèÿ, äèàëîãè÷íîñòü, ìåòàïðåäìåòíîñòü
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Ñôîðìèðîâàííàÿ ðåôëåêñèâíàÿ 
êîìïåòåíòíîñòü ïîäðàçóìåâàåò 
ïîíèìàíèå îñîáåííîñòåé ïåäàãî-
ãè÷åñêîé ïðîôåññèè, ñïåöèôèêè 
òðóäà ñîâðåìåííîãî ïåäàãîãà, à 
òàêæå îñîçíàíèå ñåáÿ â ïðîôåññèè, 
ñâîèõ ñèë è âîçìîæíîñòåé.
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Òåîðåòè÷åñêèé àíàëèç ïñèõîëî-
ãî-ïåäàãîãè÷åñêèõ ðàáîò ïîçâîëèë 
íàì ðàçäåëèòü ðåôëåêñèâíóþ êîì-
ïåòåíòíîñòü íà ÷åòûðå ñîäåðæà-
òåëüíûõ êîìïîíåíòà, â êàæäîì èç 
êîòîðûõ ïðîÿâëÿþòñÿ îïðåäåëåí-
íûå óìåíèÿ áóäóùåãî ïåäàãîãà.
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Â 2022 ãîäó â èçäàòåëüñêîì öåíòðå ó÷åáíîé è ó÷åáíî-ìåòîäè÷åñêîé ëèòåðàòóðû

Íèæåãîðîäñêîãî èíñòèòóòà ðàçâèòèÿ îáðàçîâàíèÿ

âûøëè â ñâåò èçäàíèÿ:

Óäàëîâà Ð. È. Êîìïåòåíöèè «4Ê»: íåïðåðûâíîå îáðàçîâàíèå ïåäàãîãîâ: Ó÷åáíî-ìåòîäè÷åñêîå ïîñîáèå. 55 

ñ. (Ñåð. «Îðãàíèçàöèÿ óðî÷íîé è âíåóðî÷íîé äåÿòåëüíîñòè â ðàìêàõ ÔÃÎÑ ÍÎÎ è ÔÃÎÑ ÎÎÎ»).

Ïîñîáèå íàöåëåíî íà îðãàíèçàöèþ íåïðåðûâíîãî «ãîðèçîíòàëüíîãî» îáðàçîâàíèÿ ïåäàãîãîâ ïî ýñòåòè÷åñêîìó 

è îñòàëüíûì íàïðàâëåíèÿì, çàÿâëåííûì âî ÔÃÎÑ ÍÎÎ è ÔÃÎÑ ÎÎÎ, ñ ó÷åòîì îðãàíèçàöèè äàëüíåéøåé ðàáîòû 

ñ îáó÷àþùèìèñÿ íà÷àëüíûõ êëàññîâ è äàëåå 5—9-õ êëàññîâ â ðàìêàõ ïðååìñòâåííîñòè óðîâíåé îáðàçîâàíèÿ.

Äàííîå èçäàíèå àäðåñîâàíî êëàññíûì ðóêîâîäèòåëÿì, ïåäàãîãàì ÃÏÄ, çàìåñòèòåëÿì äèðåêòîðà ïî ó÷åáíî-âîñ-

ïèòàòåëüíîé ðàáîòå, ïåäàãîãàì-ïðåäìåòíèêàì, ïåäàãîãàì äîïîëíèòåëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, ñîöèàëüíûì ïåäàãîãàì.

Óäàëîâà, Ð. È. «4Ê»: êëþ÷åâûå êîìïåòåíöèè íåïðåðûâíîãî îáðàçîâàíèÿ ïåäàãîãîâ: Ó÷åáíàÿ ïðîãðàììà 

ìîäóëÿ. 24 ñ. (Ñåð. «Îðãàíèçàöèÿ óðî÷íîé è âíåóðî÷íîé äåÿòåëüíîñòè â ðàìêàõ ÔÃÎÑ ÍÎÎ è ÔÃÎÑ ÎÎÎ»).

Ó÷åáíàÿ ïðîãðàììà ìîäóëÿ ðàçðàáîòàíà äëÿ îðãàíèçàöèè óðî÷íîé è âíåóðî÷íîé äåÿòåëüíîñòè øêîëüíèêîâ. 

Ñèñòåìà «4Ê» — ýòî êëþ÷åâûå êîìïåòåíöèè ñîâðåìåííîãî îáðàçîâàíèÿ, íåîáõîäèìûå è âîñòðåáîâàííûå â íåïðå-

ðûâíîì «ãîðèçîíòàëüíîì» îáðàçîâàíèè ïåäàãîãîâ ñîãëàñíî òðåáîâàíèÿì íîðìàòèâíûõ ôåäåðàëüíûõ äîêóìåíòîâ 

ÔÃÎÑ ÍÎÎ è ÔÃÎÑ ÎÎÎ, â êîòîðûõ ðàñêðûâàþòñÿ ïðèîðèòåòíûå çàäà÷è ïî ýñòåòè÷åñêîìó è äðóãèì íàïðàâ-

ëåíèÿì, çàÿâëåííûì âî ÔÃÎÑ ÍÎÎ è ÔÃÎÑ ÎÎÎ è èìåþùèì áîëüøîå çíà÷åíèå â ïðîôèëàêòèêå äåâèàíòíîãî 

ïîâåäåíèÿ, âîñïèòàíèè è ñîöèàëèçàöèè ðàñòóùåé ëè÷íîñòè â óñëîâèÿõ ïðååìñòâåííîñòè óðîâíåé îáðàçîâàíèÿ 

è ñ èñïîëüçîâàíèåì ñîâðåìåííûõ ïåäàãîãè÷åñêèõ òåõíîëîãèé è ãèáêèõ êîìïåòåíöèé ïðîåêòíîé äåÿòåëüíîñòè.

Äàííàÿ ó÷åáíàÿ ïðîãðàììà àäðåñîâàíà êëàññíûì ðóêîâîäèòåëÿì, ïåäàãîãàì ÃÏÄ, çàìåñòèòåëÿì äèðåêòîðà 

ïî ó÷åáíî-âîñïèòàòåëüíîé ðàáîòå, ïåäàãîãàì-ïðåäìåòíèêàì, ïåäàãîãàì äîïîëíèòåëüíîãî îáðàçîâàíèÿ, ñîöèàëü-

íûì ïåäàãîãàì.


